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OKAD UTSATTHET,
FORDJUPADE RELATIONER
OCH NYA VERKSAMHETER

2025 blev ett &r d& manga varningsklockor ringde. Over 700000 svenskar lever idag i
fattigdom — en férdubbling p& bara fem &r — och vi ser tydligt hur detta avspeglas i Orebro.
Allt fler manniskor sOker var hjalp, bade nar det galler matfattigdom och hemldshet. | en
sadan verklighet kénns vér vision om att géra Orebro lite manskligare inte bara viktig, utan
helt nddvandig.

2025 var ocksa ett ar da vi kunde starka var formaga att mota utsattheten. Ett av de mest
betydelsefulla stegen var 6ppningen av tvd nya Matmissioner, i Orebro och Karlskoga. Det
har gjort det mojligt att stotta manniskor i ekonomisk utsatthet i hela lanet och 6ppna nya
vagar in i arbetslivet for personer som statt langt darifran tack vare mojlighet till
arbetsintegration. | december flyttade vi aven in i nya kanslilokaler — ett viktigt steg for att
samla organisationen. Jag vill rikta ett varmt och uppriktigt tack till alla foretag,
forsamlingar, donatorer och volontarer som statt vid var sida. Utan ert engagemang, er tid
och er generositet hade detta inte varit mojligt.

Ett innerligt tack ocksa till vara medarbetare.
Genom ert driv och ert hjarta gor ni vart
arbete mojligt och hjalper manniskor mot
storre trygghet och hopp.
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Under 2026 firar vi tio ar i Orebro — ett l
jubileum vi vill dela med alla som stottat
oss. Mycket har forandrats, men vara
varderingar star fast:

Varje manniska ar unik, vardefull

och vard en plats i gemenskapen!

Febe Stenson
direktor Orebro Stadsmission




INNEHALL

| denna verksamhetsberattelse och
effektrapport sammanfattar vi arets
arbete inom Orebro Stadsmission —
vara insatser, resultat och den
forandring vi ser i manniskors liv. Vi
beskriver utvecklingen, de behov vi
moter och de utmaningar som
kvarstar.

Vi lyfter ocksa det gemensamma
ansvar som kravs for att géra Orebro
tryggare och mer inkluderande, och
fortsatter kampa for att starka
manniskors egenmakt och skapa
verkliga mojligheter till forandring.
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ARET I SIFFROR

Har ser du ett urval av statistik fran vara verksamheter under aret.




“ETT.-MANSKLIGARE:
/OREBRO ‘

Orebro Stadsmission ar en idéburen professionell aktér som driver socialt arbete med
syfte att minska utsatthet och utanforskap. Uppdraget i relation till manniskan ar att se,
lindra, forebygga och forandra livsvillkoren. Vart arbete praglas av ett fokus pa individuella
behov, i syfte att starka den enskildes makt over sitt eget liv och darigenom astadkomma
varaktig forandring. Vi driver verksamheter i Orebro och Karlskoga och har Orebro 1an som
vart uppdragsomrade. Var organisation vilar pa en kristen humanistisk vardegrund som
forenar oss med Ovriga Stadsmissioner i Sverige. | korthet kan man sammanfatta var
manniskosyn sa har:

Varje manniska ar unik och vardefull

Vi ar alla sarbara och beroende av varandra

Vara val paverkas av vara livsvillkor

Vi tror pa manniskans formaga att ta ansvar

Det finns alltid en chans att borja om

Dessa varderingar har vi med oss in i alla vara dagliga moéten med kollegor, gaster och
volontarer. De vagleder oss i med och motvind och inspirerar oss att stda upp for
manniskovardet oavsett opinionsvindar. | relation till samhallet ar vart mal att utmana,
komplettera och engagera. Vi upptacker revorna i valfardssystemen, hittar manniskor som
faller mellan stolar och bygger broar mellan manniskor i utanférskap och det offentliga. Pa
sé& vis bidrar vi till ett manskligare Orebro.



SAMHALLSPROBLEM

Utifran var vision, vara verksamheter och de manniskor vi moéter har vi identifierat tre
samhallsproblem. Dessa styr vara prioriteringar i verksamhet, samarbeten och dialoger.

Fattigdom

Fattigdomen vaxer och manga kampar for att klara vardagen. Matpengar racker inte,
rakningar hopar sig och barn saknar sadant som borde vara sjalvklart. Den ekonomiska
stressen skapar oro och socialt utanférskap dar manniskor tvingas avsta gemenskap, vard
och aktiviteter. Orebro Stadsmission arbetar for att bryta detta genom sociala matbutiker,
stod i myndighetskontakter och vrakningsforebyggande arbete. Genom opinionsarbete
belyser vi orattvisor och arbetar for forandring — sa att fler far en tryggare vardag.

Ensamhet

Ofrivillig ensamhet paverkar bade kropp och sjal och drabbar manniskor av manga
anledningar — sprak, ekonomi, psykisk ohalsa eller bristande tillganglighet. Langvarig
ensamhet skapar stress, ohdlsa och ett vaxande avstand till andra. Stadsmissionen
arbetar for att bryta ensamhet genom 6ppna motesplatser, samtalsstod, aktiviteter och
hjalp i kontakter med myndigheter. Vi skapar sammanhang dar manniskor far kanna sig
sedda, valkomna och en del av nagot storre.

Bristande tillganglighet

Personer i utsatthet moter hinder som ofta ar osynliga for andra. Utan mobil, internet eller
BankID hamnar man snabbt i digitalt utanférskap. Kognitiva svarigheter, sprakliga hinder
och psykisk ohalsa kan bidra till att vardagliga arenden eller kontakt med myndigheter blir
allt for svara att genomfora. Stadsmissionen moter detta genom trygga motesplatser, stod
i ansOkningar och myndighetskontakter samt hjalp att mota basala behov. Vi arbetar for
ett samhalle dar fler kan ta del av stod som egentligen ska vara tillgangligt for alla.

I den har processkartan ser du var effektlogik - hur vi
vill paverka och lindra effekterna av dessa problem.

VERKSAMHETSPLAN
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SAMHALLSPROBLEM SOCIALT ARBETE LOSNING
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VAD VI GOR

Har foljer beskrivningar av vara verksamheter
och hur de arbetar for att méta manniskor vars
vardag paverkas av samhallsproblemen.

Oppen métesplats Ungdom
Malgrupp: ungdomar i aldrarna 16-21

Deed ar en en Oppen, alkohol- och drogfri
motesplats for ungdomar i aldrarna 16-21. Det
fungerar som ett Oppet vardagsrum i city dar
ungdomar kan bygga fortroendefulla relationer
till trygga vuxna som kan erbjuda stéd och
vagledning. Arbetet pa Deed stdttar unga att
hitta sammanhang och gemenskap - for att
motverka ensamhet.

Med ett tryggt sammanhang som grund kan
personal stétta unga i fragor om exempelvis
maende, sysselsattning eller kontakt med
myndigheter. Deed &ar ocksa en plats for
integration, dar alla moéts pa samma villkor
oavsett bakgrund eller forutsattningar. Gratis
mat gor att alla kan valja att fika eller ata, och i
Freeshopen kan alla lamna och/eller hamta
klader, bocker eller hygienartiklar. For att mota
behoven i malgruppen har Deed kontakt med
flera myndigheter och andra instanser for att
kunna vagleda ungdomarna ratt.

Utveckling under 2025

Under 2025 har Deed med projektmedel fran
Region Orebro L&n utvecklat samverkan med
Grillska gymnasiet. Arbetet har dels gatt ut pa
att guida ungdomar mot en meningsfull fritid
och hallbar sysselsattning och dels tillganglig-
gora samhallets befintliga insatser for de
ungdomar som behover dem. Under aret har
manga fatt hjalp med fragor om arbete och
vidare studier. Konkret har de ocksa fatt hjalp
att utforma CV, sdka jobb, forbereda intervjuer,
hitta information om utbildningar och planera
studiebesok.




Matcentralen

Fram till sommaren 2025 var Matcentralen
en verksamhet som tog emot overskotts-
livsmedel fran butiker, grossister, lager och
producenter. Varorna gjordes sedan
tillgangliga for medlemmar till en symbolisk
kostnad i en social matbutik. En vinst for
bade klimat och manniskor.

Matmissionen
Malgrupp: personer i ekonomisk utsatthet

Under 2024 blev behovet av stérre och mer
andamalsenliga lokaler for Matcentralen
tydligt. Verksamheten ville gora mer for fler,
for att kunna mota de allt storre behoven i
samhallet. Samtidigt 6nskades en utveckling
i arbete kring volontarskap och arbets-
integration, en mer effektiv logistik och
forbattrad arbetsmiljo. For att mojliggora
medlemskap for fler personer pa fler platser
men ocksa for att pa sikt astadkomma en
mer hallbar finansiering, beslutades att
verksamheten skulle omstartas i konceptet
Matmissionen. Matcentralen holl 6ppet i sina
gamla lokaler samtidigt som personalen
forberedde den nya verksamheten i de nya
lokalerna. | slutet av augusti 2025 6ppnade
Orebro lans forsta Matmissionen-butik i
centrala Orebro och i september i Karlskoga.

Effekt for individen:

. ekonomisk lattnad, kan handla till en
tredjedel av ordinarie pris, vilket ger
storre ekonomiskt utrymme

. starkt egenmakt, att valja och sjalv
betala sina varor minskar kanslan av
beroende

. vag in mot arbetsmarknaden,
Matmissionen erbjuder arbetstraning
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Stadsmissionens Rad och stod

Malgrupp: Personer 6ver 18 ar

Rad och stod erbjuder ombudsmannaskap
och vagledning med fokus pa att starka
individers egenmakt och modjligheter till en
langsiktigt hallbar livssituation. Arbetet utgar
fran individens behov och vilja till forandring
och omfattar omraden som ekonomi, halsa,
sysselsattning och boende. Manga av de
personer som soker sig till Rad och stod gor
det pa grund av bristande tillganglighet hos
myndigheter. Verksamheten bidrar till att 6ka
tillgangligheten och minska fattigdomen
genom bland annat vagledande samtal med
fokus pa rattigheter, vrakningsforebyggande
samarbeten och stdéd i ansoOkningar och
kontakter till myndigheter. Rad och stod
bedrivs i Orebro och Karlskoga samt genom
projektet Marykedjan i Kopparberg och
Hallefors.

Utveckling under aret

Rad och stdd har under aret vidareutvecklat
det vrakningsforebyggande arbetet ihop med
OrebroBostader (OBO). Under hdsten
anstalldes en vagledare, finansierad av OBO
och Asplunds Fastigheter, med ansvar for att
ge stod till personer som har eller riskerar
att fa hyresskuld. Genom detta arbete har
flera individer kunnat bo kvar i sina
lagenheter, dar de annars riskerat vrakning.

Infor jul delade Rad och stod ut presentkort
pa mat, City Orebro eller en jullovsaktivitet
till totalt 283 familjer i Orebro och
Karlskoga.



Jag letar mojligheter
i alla jag moter,
oavsett titel eller
illstand.

Fredrik, | amhetsledare Porten
-

Oppen motesplats Vuxen

Malgrupp: personer som lever i hemloshet
enligt socialstyrelsens fyra kategorier

Porten ar en Oppen dagverksamhet for
personer i hemloshet. Den bade moter akuta
behov och stodjer langsiktig forandring.
Malgruppens situation paverkas dagligen av
saval ensamhet och fattigdom som bristande
tillganglighet. For att méta den akuta noden
hos malgruppen erbjuder verksamheten
varme, gemenskap, mat, hygien och en plats
att sova pa under dagen. Porten har
regelbunden kontakt med myndigheter for att
Oka tillgangligheten for gasterna. Har erbjuds
gasterna samtalsstod och praktisk hjalp for
att dels starka individens egenmakt och dels
mojliggora vagar vidare, ur den utsatta

situationen.
Utveckling under 2025
Under aret har gasternas mojlighet till

delaktighet i och ansvar for verksamheten
Okat. Det har bland annat resulterat i ett
Oppnare klimat dar varje individ har storre
mojlighet att utvecklas. Nya gaster mots upp
av gaster som besoOkt Porten over tid pa ett
varmare och mer inkluderande satt.

Vi vet att det ar lattare att klara dagen
tilsammans. Vi ser forandringen bland vara
gaster som ett resultat av att Porten aktivt
arbetat med inkludering i verksamheten. Ett
exempel pa inkluderande arbete ar Gast i
arbete (GIA), dar gaster deltar i den dagliga
driften. Ett annat ar Gastrad, dar gaster och
personal mots, ibland med en inbjuden
foretradare fran extern part, for att diskutera
upplevelser och dnskad utveckling.

11
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SEMINARIER OCH
SAMHALLSPAVERKAN

Vi ser oss som en viktig rOstbarare for de utsatta manniskor som vi dagligen moter.
Darfor bjuder vi aterkommande in till lokala samtal som sprider kunskap om deras
villkor och ger forslag pa forandringar. Pa var gastlista star ofta beslutsfattare fran
politik, forvaltning, civilsamhalle och naringsliv och vi traffar dem via bade
studiebesok och seminarier. Vid sidan av personliga samtal lyfter vi ocksa fram vara
gasters villkor i sociala och traditionella medier liksom i debattartiklar.

Bilden &r hdmtad fran var hearing da Fattigdomsrapporten 2025 presenterades

-




NATVERK OCH FORUM

| allt vi gor vill vi bottna i relevant forskning, beprovade metoder och aktuella erfarenheter.
Darfor deltar vi aktivt i olika natverk och forum som kan utveckla vara arbetsformer. Detta
sker bade pa riksplan och lokalt.

Genom Riksforeningen Sveriges stadsmissioner kan
vi engagera oss i vara fragor pa ett nationellt plan:

RIKSFORENINGEN SVERIGES STADSMISSIONERS STYRELSE
Direktor och vice direktor ar representanter.

ARBETSGRUPP FATTIGDOM ,/,,j—af”"”
Ger ut den arliga fattigdomsrapporten. §‘Yn§»'«‘l!9m V

ARBETSGRUPP HEMLOSHET | ’, N

Ger ut den arliga hemléshetsrapporten.
SVERIGES STADSMISSIONERS
BOSTAD FORST-HUB

En centraliserad plattform for
kunskapsdelning kring Bostad Forst.

Dessutom finns vi med i arbetsgrupper och
natverk inom Strategiskt
kommunikationsforum, Ekonominatverk,
Effektmatning, Matcentraler, Innovation och
Grundlaggande varderingar.

Nyfiken?

Rapporterna finns
att lasa och ladda
ner pa hemsidan

Vi lagger ocksa stor vikt vid att kartlagga de lokala villkoren fér manniskor vi moéter, och att
kunna anpassa och utveckla vara insatser darefter. Darfor deltar vi ocksa i flertalet natverk
och forum pa lokal niva. Dar far vi ocksa méjlighet att sprida erfarenheter och insikter fran
vara verksamheter till andra som méter samma manniskor.

Pa lokal niva deltar vi bland annat i foljande grupper:

BRORADET NATVERKET FOR SOCIALA FRAGOR
Mote mellan socialforvaltningen och ~ Samverkansforum for civilsamhallet
civilsamhallet for att dela lagesbild. kring sociala fragor i Orebro kommun.

BRUKARRADET UNIVERSITETETS UTVECKLINgSRZ\D
Ett forum for samverkan mellan Enheten for socialt arbete pa Orebro Universitet

civilsamhallet och regionen. moter civilsamhalle for att samtala om forskning
och utbildning.
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URVAL AKTIVITETER

Under aret gor bade vi och andra manga olika insatser for att skapa ett manskligare
Orebro fér vdra medmanniskor. Har kan du se ett urval av sddana aktiviteter fran 2025.

I
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vinner g,

Snéllast’

Forfattaren och poeten Bob Hansson Under sportlovet fick ett gang familjer
besokte Orebro for att prata om sin nya och ungdomar fran vara verksamheter
bok ”"Snallast vinner” och vanlighetens folja med till Behrn Arena for en

kraft. Kvallen arrangerades av Orebro eftermiddag pa skridskor. Dagen gjorde
Stadsmission tillsammans med vi tillsammans med Orebro Hockey, ICA
Svenska kyrkan och NA och Maxi Boglundsangen, Fritidsbanken och
biljettintakterna gick till vart arbete. Knytgubbarna i Fellingsbro.

'Julma&lg m

Orebro Hockey radade upp hela herr- Tybblelundsskolan i Orebro bjdd in till
elitlaget inklusive ledare for att bidra till julmarknad dar personal och elever
malning av nya lokalen for hade skapat julpynt att salja till slakt
Matmissionen. och vanner, till férman for var

julkampan;.

Stadsparken samlade forsamlingarna
tillsammans in over 100 000 kr till
Orebro Stadsmission.

lika fargstarkt som kreativt Lussetag
och Pressbyran bjod pa lussebullar till
julmust och kaffe.



SAMVERKAN UNDER ARET

Orebro Stadsmission behéver kraften i lokala foretag, organisationer och féreningar for att
battre kunna hjalpa utsatta manniskor. Vi ska aldrig ersatta de offentliga insatserna men
komplettera och starka upp dar systemen brister. Samhallet blir en tryggare och battre
plats for alla nar manniskor i utsatthet slapps in i gemenskapen. Vara partners ar en
avgorande aktor i vart arbete med att skapa forandring och hjalpa de mest utsatta
manniskorna. De féretag som ingar partnerskap med oss, far ocksa en djupare insyn i vart

arbete och situationen i vart lan.

i i

Home Hotel Borgen vackert belégét vid Svartan i
Orebro

Magnus och Per frdn Husherren lamnar éver

blommor under invigningen av Matmissionen i
Orebro

Marlina, Svenska kyrkan, och Frida, Osm
forbereder pyssel pa Solliden. Foto: Cathrine
Gustavsson

Exempel fran aret

Familjmiddag pa hotell

Tack vare samverkan mellan vagledarna
pa Rad och stéd och Home Hotel Borgen
har runt tva familjer bjudits pa middag hos
Borgen varje vecka under hela aret.

Stod att vaxla upp
Tack vare ett stort stod fran Matmissionen

nationellt, och ekonomiskt bidrag fran
Kavlifonden, Husherren och LF Bergslagen,
kunde vi starta upp tva nya Matmissioner
under hosten.

Samverkan for nya mojligheter

| Hallefors och Kopparberg samarbetar
Vasteras stift, lokala forsamlingar och
Orebro Stadsmission i Marykedjan for att
Ooppna dorrar till arbetsmarknaden for
manniskor som star utanfér. Detta
finansieras av ESF-medel.

Daglager pa sommaren

Varje sensommar arrangerar Svenska
kyrkan, Filadelfiakyrkan, Immanuelskyrkan
och Orebro Stadsmission ett daglager pa
Solliden. Det ar ett gott exempel pa hur vi
arbetar tillsammans med Orebro pastorat
och nagra av vara medlemsférsamlingar
for att bryta ensamhet och skapa
gemenskap.




MATMISSIONEN

For att kunna gora mer for fler och pa sa satt mota de allt storre behoven i samhallet,
valde Orebro Stadsmission att starta sociala matbutiker under konceptet Matmissionen.

Vad ar Matmissionen?
Matmissionen grundades av Stockholms Stadsmission 2015 och ar numera en kedja av

sociala matbutiker. Matmissionen skapar hallbarhet genom arbetstraning, aterforsaljning
av donerade produkter som riskerar att bli svinn och lindring av matfattigdom. Sedan
2022 finns ett branschgemensamt samarbete kopplat till Matmissionen via Svensk
Daglig-varuhandel och DagligvaruleverantOrerna. Sedan 2025 finns det 18 Matmissionen-
butiker i  Stockholms L&n, Skane, Ostergdtland, Vastra Gotaland, Umed, Orebro,
Karlskoga och Uppsala.

Mer stod for fler i
Genom att utveckla tva Matmissioner med regional rackvidd nar Orebro Stadsmission

idag flera kommuner. Det innebar att vi
. nar fler manniskor i utsatthet, oavsett kommungrans
. samarbetar med fler lokala aktOrer, kommuner och organisationer
. skapar ett hallbart, flexibelt och langsiktigt system som kan vaxa med behoven

Donerad mat fran butiker, grossister och
Pre leverantorer tas emot, kvalitetssakras och
o P saljs i vara butiker.

SALDO

Personer med mycket Iag inkomst (max 13
622kr/man efter skatt, 2025) kan bli
medlemmar. Automatiskt medlemskap
galler for den som lever pa
forsorjningsstod, aldreforsorjningsstod,
etableringsersattning, garantiersattning
eller Migrationsverkets dagersattning.

Varorna prissatts till cirka en tredjedel av
ordinarie butikspris — en prissankning pa
70%.

Arbetstraning och volontarskap i butikerna
starker vagen tillbaka till arbetsmarknaden.



Medlemsundersékning 2025

kbpa s.adasnt §om

vanliga “
‘mdnniskor har:
rad med.

matmissionen
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Under 2025 jobbade vara
volontarer tillsammans

och gjorde
perioder av arbetstraning i
var organisation

MER AN VARA
MEDARBETARE

Volontarer

En vardefull del av Orebro Stadsmission &r
de volontarer som frivilligt bidrar in i var
verksamhet. Man hjalper till med allt ifran att
packa upp varor i vara sociala matbutiker till
att fora trostande samtal med manniskor i
hemloshet pa Porten. Vara behov styr
uppgifterna.

Volontarerna ar bade privatpersoner som
soker en meningsfull sysselsattning och
medarbetare hos vara partners som far
mojligheten att bidra pa betald arbetstid,
vilket skapar bade stolthet och nya
perspektiv.

Volontarerna ar en ovarderlig tillgang for oss.
Dels for att man hjalper oss att spara
resurser men ocksa for att man frigor tid
som vi kan anvanda till att mer aktivt och
engagerat hjalpa manniskor att hitta vagar till
forandring.

Plats for arbetstraning
| vara verksamheter tar vi garna emot

manniskor som  behover stod eller
anpassning i sin arbetsmiljo for att utfora sitt
arbete. Det kan t ex handla om att komma i
gang efter en langre tids arbetsloshet eller
sjukdom, liksom att komma in pa
arbetsmarknaden som nyanland i Sverige.
Darfor har vi bade en samordnare pa kansliet
liksom arbetsledare och medarbetare som
har tid och mdgjlighet att coacha arbets-
praktikanter. Vi ser arbetsintegration som en
viktig insats for att skapa ett manskligare
och mer inkluderande Orebro. | de béasta
fallen blir vi vagen tillbaka till ett ordinarie
arbete.






Nya verksamheter

Sedan 2022 har Orebro Stadsmission bedrivit flertalet projekt med fokus p& végledning
och stod i samarbete med Karlskoga kommun. Under denna period etablerades tillit och
fortroende mellan Stadsmissionen och Karlskoga kommun, liksom starka relationer till det
lokala civilsamhéllet och néringslivet. Hosten 2024 beslutade Orebro Stadsmissions
styrelse att langsiktigt etablera verksamhet i Karlskoga med undervarumarket Karlskoga
Stadsmission. Uppstarten mojliggjordes genom ett Idéburet offentligt partnerskap (IOP)
med HKarlskoga kommun samt genom ett brett stéd fran lokala férsamlingar,
naringslivsaktorer och idrottsrorelsen.

Karlskoga Stadsmission &r en del av Orebro Stadsmission, dar ekonomi, kommunikation
och overgripande styrning sker genom ett gemensamt kansli.

| mars 2025 tecknades ett trearigt samarbetsavtal med Karlskoga kommuns
socialforvaltning (IOP). | april samma ar fick Karlskoga Stadsmission tilltrade till lokalerna
pa Bregardsgatan 8. Lokalerna anpassades for att rymma bade en social matbutik med
tillhorande lager och kontor, men ocksa kontorsarbetsplatser och samtalsrum for
verksamheten Rad och stdd. | september 6ppnades sedan Varmlands forsta Matmission
upp i Karlskoga.




Nya samarbeten
Redan under Karlskoga Stadsmissions forsta ar har

flera lokala aktorer blivit samarbetspartners: Karlskoga
kommun; Sodra bergslagens pastorat; Karlskoga
Energi och Miljo AB; Degerfors IF; BIK Karlskoga;
Karlskogahem; Dynasafe och Booforge Steel.

Aktiviteter med partners har genomforts kontinuerligt
under aret. Karlskoga Stadsmission har bland annat
varit "manadens forening” i samarbete med
Mockelnforeningarna under en av BIK Karlskogas
hemmamatcher under varen och synliggjorts under den
fotbollsallsvenska stormatchen Degerfors IF - Malmo
FF i maj.

Forhoppningar framat

Under 2026 ar malet att starka de verksamheter som
redan finns och samtidigt utveckla och vidareutveckla
dem i en lugn och hallbar takt. Det kan innebara allt
fran smidigare logistik och fler lokala donatorer till
Matmissionen, till att kartlagga eller skapa fler
naturliga motespunkter och samarbeten inom Rad och
stod. Samtidigt finns en vilja att utforska nya
mojligheter tillsammans med kommunen, forsamlingar
och andra delar av civilsamhallet - allt for pa ett
relevant satt mota de behov och den utsatthet vi ser i
lokalsamhallet.
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Karlskoga Energi och Miljo
AB har under aret skankt
en personbil till
verksamheten

| samband med sitt 20-
arsfirande, skankte PMU
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KVALITET OCH UTVECKLING

Folja upp resultat
For att kunna utvecklas gor vi I6pande uppféljning i alla vara verksamheter. Under aret har

vi samlat in statistik pa bland annat vagledande samtal, besok i vara verksamheter,
medlemsutvecklingen i Matmissionen samt antal frukostar, stodsamtal, stegforflyttningar
och myndighetskontakter. Statistiken jamfors med tidigare ar och anvands for att prioritera
resurser, identifiera trender och sakerstalla att vara insatser nar ratt personer vid ratt
tidpunkt. For att fordjupa forstdelsen samlar vi dven in kvalitativa perspektiv genom
gastrad, enkatundersokningar och dagliga dialoger. Genom att kombinera matbara resultat
med besodkarnas erfarenheter kan vi sakerstalla att vi gor ratt saker och att vara insatser
skapar faktisk forandring. Uppféljningarna visar bland annat att fler tar steg mot okad
trygghet och battre forutsattningar i vardagen. Vi utvecklar kontinuerligt vara metoder for
att mata effekter pa kort och lang sikt.

Vi foljer Giva Sveriges kvalitetskod. Det innebar att vi arligen tar fram en Effektrapport som
redovisar vilken nytta vara insatser skapar for gaster, givare, allmanhet och andra
intressenter. Effektrapporten ar en central del av vart arbete for 6ppenhet och visar hur
insamlade medel anvands och vilka resultat de leder till. Genom att integrera rapporten i
denna verksamhetsberattelse ger vi en samlad och tydlig bild av arets arbete.




“Vi lar oss kontinuerligt mer,
om, av och tillsammans med
vara malgrupper“

Lardomar

En av arets tydligaste lardomar ar att ingen aktor ensam kan moéta den utsatthet, ohélsa
och det utanforskap som finns i samhallet. Samverkan ar avgorande — mellan
myndigheter, foretag, civilsamhalle och politiken.

Vi ser att Orebro Stadsmission ofta behdvs mellan samhéllets ”stuprér”, dar vi kan halla
ihop, Overbrygga glapp och skapa vagar som inte funnits tidigare. Var formaga att anpassa
0ss snabbt efter malgruppens behov har varit en av organisationens styrkor. Nar
omvarlden forandras uppstar nya hal i skyddsnatet, och vart arbete handlar mycket om att
upptacka dem och bygga broar.

Vi har under aret sett hur beslut pa samhallsniva far direkta konsekvenser pa individniva.
De insikterna anvander vi dels for att utveckla vara verksamheter och dels for vart
paverkansarbete i dialog med beslutsfattare. Genom att lyfta fram vara gasters perspektiv
kan vi pavisa brister i befintliga system och bidra till att skapa battre forutsattningar for att
de ska fa tillgang till de insatser de har ratt till. Samtidigt gor vi samhallsinformation och
system mer begripliga och tillgangliga for vara gaster. Flodet av kunskap gar at bada hall -
fran individ till samhalle och fran samhalle till individ. Genom att folja forandringar i politik,
samhallstrender och malgruppens situation kan vi forbereda oss for nya utmaningar och
rikta insatserna dit de gor storst skillnad. Vi har blivit battre pa att skapa langsiktighet
aven nar finansieringen ar kortsiktig. Det kraver tydliga prioriteringar och strategiskt arbete
med kapacitetsbyggande och det tydliggér behovet av mer hallbara resurser framat.
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ORGANISATION

Orebro Stadsmission ar en ideell férening. Foreningen har sitt sate i Orebro. Arsmétet
utser en styrelse som svarar for Stadsmissionens organisation och forvaltning av dess
angelagenheter. Verksamheten leds av Direktor, som tillsatts av styrelsen.

Personal

Antalet heltidstjanster uppgick under 2025 till totalt 27. Direktor tillsammans med
verksamhetsledare och medarbetare inom kommunikation, ekonomi och kvalitetsutveckling
har det 6vergripande ansvaret for verksamheterna.

Inom personalgruppen finns en bred kompetens bade inom socialt arbete, vard och
beroendeproblematik saval som kommunikation, ekonomi och insamling. Under aret har vi
fortsatt att starka och utveckla var kompetens genom kurser och utbildningar.

Riksforeningen Sveriges Stadsmissioner

Sveriges Stadsmissioner samlar pa nationell nivd den regionala Stadsmissionen i
Goteborg, Kalmar, Skéne, Stockholm, Sérmland, Umed, Uppsala, Vasterds, Orebro och
Ostergétland, samt de associerade medlemmarna Gotlands Stadsmission och Karlstads
Stadsmission. Tillsammans arbetar vi for manniskor som lever i utsatthet och utanforskap
pa 40-talet orter runt om i Sverige. RSS arbetar for att framja en gemensam dialog,
opinionsbildning och utveckling for de olika lokala stadsmissionerna med fokus pa
hemldshet och fattigdom. Sveriges Stadsmissioner ingar ocksa i Samverkansplattformen
tilsammans med Riksidrottsforbundet, Svenska R6da Korset, Radda Barnen och Svenska
kyrkan. Gruppen arbetar med fragan om civil beredskap genom civilsamhallet i handelse av
kris eller krig.

Styrelse Medlemmar

Ordforande: Bjorn Cedersjo 26 forsamlingar har under aret varit medlemmar i
Vice ordforande: UIf Trolin Orebro Stadsmission.

Ledamoter: Anders Adolfsbergs forsamling Haga missionsférsamling

Hagstrom, Claes-Marten Almby férsamling Immanuelskyrkan
Ingberg, Eleonor Baptistférsamlingen Karlskoga férsamling
Kristoffersson, Ida Thorell, Karlskoga Knista férsamling
Karin Sundin, Mikael Betania Korskyrkan
Ramnero, Moni Hoglund, Betelkyrkan Langbro forsamling
Tommy Sandén Betlehemskyrkan Mikaels férsamling
Adjungerad: Eva Gelang Brickebergskyrkan Métesplatsen
Degerfors-Nysunds Nikolai forsamling
Valberedning forsamling Olaus Petri forsamling
Edsberg, Mosjo, Taby Pingstkyrkan Orebro
forsamlingar Pingstkyrkan Karlskoga
Elim Ravaskyrkan
Equmeniakyrkan Narkes Kil Sorbykyrkan
Filadelfiakyrkan Vasakyrkan

Sammankallande: Johan
Arenius Ledamoter: Anders
Lennartsson, Malin Carlsson




EKONOMI OCH KONTROLL

Finansiering

Vi stravar efter en hallbar ekonomi i balans, dar verksamheten vilar pa en bred och stabil
finansiering. Det innebar langsiktiga avtal, projektmedel, bade sma och stora gavor samt
olika former av partnerskap. Tillsammans skapar dessa delar en trygg grund som gor det
mojligt for oss att vara flexibla och lyhdrda infor de behov som finns hos vara malgrupper.

Kontroll och granskning

Orebro Stadsmission har tvd 90-konton som gévogivarkonto, vilket innebar att féreningen
granskas av Svensk Insamlingskontroll. Orebro Stadsmission & medlem i Giva Sverige
och foljer darmed ocksa deras kvalitetskod.

Var arbetsgivarorganisation ar Fremia och vi ar anslutna till kollektivavtalet Halsa, Vard,
Omsorg (HVO).

Resultat och styrning

De senaste arens strategiska arbete med ekonomistyrning, noggrann uppféljning och
kontinuerlig dialog med ansvarig verksamhetsledare, ledningsgrupp och styrelse har lett
till en stabil ekonomisk situation. Det tidigare negativa egna kapitalet ar nu aterstallt och
likviditeten beddms som god.

Under 2025 uppgick omsattningen till 20,3 miljoner kronor. Arets resultat blev drygt en
miljon kronor, vilket ligger i linje med styrelsens beslut om ett dverskott motsvarande 3-5
procent.

Arets intakter fordelades enligt diagrammet nedan.

Organisationer och ovrigt 10.7% Forsamlingar 3.1%
Privatpersoner 5.2%
Karlskoga Kommun 10.6%

Orebro Kommun 8.1% Svenska kyrkan 11.9%

Riksforeningen Sveriges
Stadsmissioner 27.4%*

*Varav 1/3 &r etableringsbidrag for
Matmissionerna frén Kavlifonden

90 SVENSK o
INSAMLINGS n
onto | KONTROLL Fremia .
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TACK

Till alla medlemmar, medarbetare, styrelse och volontarer vill vi rikta ett varmt tack for ert
engagemang, tro, ert arbete och er vilja att arbeta for ett manskligare samhalle for oss
alla. Er insats ar ovarderlig!

Var tacksamhet riktas ocksa till alla gavogivare — och sarskilt till Svenska kyrkan och
Orebro pastorat, som funnits med sedan starten. Varje krona réknas och bidrar till
innanforskap och till att bygga broar i vart samhalle.

Vi vill dessutom uttrycka ett sarskilt tack till alla vara samarbetspartners som genom
finansiering, varor och tjanster gjort det maojligt for oss att bedriva vara olika verksamheter.

Storsta givare

svenska  SVERIGES

kyrkan STADSMISSIONER

Huvudpartners i Orebro

E I HuSHERREN ® (")BO |_=| LF Bergslagen

Hem for dig

Huvudpartners i Karlskoga

Svenska

i
OO comeross | MASHOGY kyrkan
V Sodra Bergslagens pastorat

Partners i Orebro

}T{ Think Happy
L Thoughts NeH

Partners i Karilskoga

itsy

@ KARLSKOGAHEM ’) DYNASAFE

Vanforetag

AQ Analys, HygienShoppen.se, PAC, KAMTech, Handelsbanken Orebro, Séderberg &
Partners, Mondi, Ulimax, Servicestyrkan, ID Sakerhet, Bofoorge Steel
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Ett manskligare
Orebro for alla
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