STADSMISSION
Antaget av styrelsen 2021-12-15

Riktlinjer for valberedningens arbete

| stadgarna fér Orebro stadsmission sigs féljande:

12§ - Valberedning

Val av ordférande fér styrelsen och évriga styrelseledaméter som férrdéittas vid arsmétet ska
férberedas av en valberedning bestdende av minst tre ledaméter. Valberedningen utses vid
drsmétet for ett dr i taget. Valberedningen utser ordférande inom sig. Valberedningens
férslag, tillsammans med uppgift om vilka styrelseledaméter som star i tur att avgd, ska
skickas ut till medlemmarna tillsammans med kallelse till Grsmétet.

Valberedningens uppgift

Valberedningens huvuduppgift ar att skapa goda forutsattningar for demokrati och medlemmarnas
inflytande i Orebro stadsmission. Valberedningen tillsdtts av &rsmétet och redovisar infér densamma.
Valberedningens arbete ska praglas av oberoende gentemot sittande styrelse.

Valberedningens uppgift ar att

1. féresla ledaméter till styrelsen fér Orebro stadsmission,

2. foresla ordférande for Orebro stadsmission,

3. foresla presidium for arsmotet (ordférande, vice ordférande och sekreterare),

4. foresla justerare samt eventuella 6vriga funktioner for arsmotet,

5. foresla revisorer.

Valberedningens arbete

Valberedningens arbete bor paga I6pande under hela aret.

Valberedningen ska

1. snarast efter arsmoétet planera sitt arbete fram till ndsta arsmote. Eventuell ny
valberedningsledamot introduceras.

2. l16pande folja styrelsens arbete bland annat genom att ta del av styrelsens protokoll och mé&ta
styrelsen eller styrelseordférande och verkstallande chef,

3. skaffa sig en uppfattning om vilka uppgifter de fortroendevalda star infor, och vilken kompetens
som kravs for att |6sa uppgiften,

4. kartlagga den befintliga kompetensen bland fortroendevalda, och analysera eventuellt glapp
mellan 6nskad och befintlig kompetens,

5. inhdmta information om fortroendevaldas engagemang kvalitativt (arbetsinsatser) och kvantitativt
(deltagande i styrelsemoten etc) i god tid innan dennes mandatperiod avslutas for eventuellt omval,
6. utifran nomineringar och egna forslag rekrytera kandidater for val,

7. informera foreslagna fértroendevalda om Orebro stadsmissions uppdrag och mal,

8. tydligt redovisa férvantningar pa arbetsinsatser (antal styrelseméten, arbeten mellan dessa och
eventuella 6vriga uppdrag som kan vara aktuella) samt villkoren for eventuella ersattningar for
person som tillfragas,

9. avstyrka omval av fortroendevald som brister i engagemang,

10. utvardera sitt eget arbete.
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STADSMISSION
Valberedningens forslag

| det forslag som sands ut med handlingarna till arsmotet ska valberedningen
1. redovisa sina forslag till omval och nyval,

2. redovisa inkomna nomineringar.

Ej tillfragad person kan inte viljas till fortroendeuppdrag.

Kriterier for fortroendevalda

Styrelsen

1. Styrelsens samlade kompetens ska ha profil och niva sa att styrelsen val kan leda och utveckla
samt utvardera och kvalitetssidkra verksamheten enligt Orebro stadsmissions syfte och mal.

2. Styrelsen ska karaktériseras av strategisk och analytisk formaga samt kunskap som behdévs for
stadsmissionens verksamhetsomraden.

3. En jamn fordelning mellan man och kvinnor ska efterstravas.

4. Enskild ledamot bér kunna bidra med ett for styrelsearbetet vardefullt kontaktndt samt ha stort
engagemang och god samarbetsférmaga.

Ordférande

Styrelsens ordférande ska

1. ha god ordférandekompetens, dverblick och strategisk formaga,

2. ha ett brett fortroende och vara férankrad i ndgon av Stadsmissionens medlemsorganisationer.

Revisorer
Revisorer ska mota de krav som finns for den verksamhet som bedrivs av Orebro stadsmission.

Tillsattande av valberedning

Rekrytering och val av valberedning

Styrelsen forbereder arsmotets val av valberedning genom att ta in férslag/nomineringar fran
medlemsorganisationerna. Styrelsen gor ett forslag pa minst tre personer, samtidigt som alla
foreslagna namn redovisas i arsmotet.

Mangfald och en jamn férdelning mellan kvinnor och méan bor efterstrévas. De personer som foreslas
till ledaméter i valberedningen ska informeras om Orebro stadsmissions uppdrag och mal.

| syfte att fa kontinuitet i valberedningens arbete bor stimman forsoka sakra att en eller flera av
valberedningens ledaméter valjs om.

Valberedningens ordférande
Valberedningen utser inom sig en ordférande.

Kompetens

Ledamot i valberedningen ska ha fortroende och integritet och rekryteras enligt samma riktlinjer som
géller 6vriga fortroendevalda. Ledamoterna i valberedningen ska vara val foértrogna med de krav som
stalls pa fortroendevalda samt ha ett stort kontaktnat.
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